
Договор № 7
о практической подготовке обучающихся

г. Тверь «А » „РЕРИ» 20/7.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
Тверской технологический колледж , именуемыйв дальнейшем "Учебное заведение", в

лице директора Дубининой Светланы Борисовны, действующего на основании Устава, с

одной стороны, и Открытого акционерного общества НПО «Родина» Старицкий
механический завод, именуемый в дальнейшем "Организация", в

—
лице директора

завода Леонова Валерия Михайловича, действующего на основании Устава, с другой

стороны, именуемые по отдельности "Сторона", а вместе - "Стороны", заключили
настоящий Договор о нижеследующем.

1. Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки
обучающихся (далее - практическая подготовка) по профессии 15.01.38 «Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков».
1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы,

при реализации которых—организуется—практическая—подготовка,—количество

обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,

сроки организации практической подготовки, согласуются Сторонами и являются
неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение №1).
1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в

приложении № 1 к настоящему Договору (далее - компоненты образовательной
программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень которых

согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора

(приложение №2).
2. Права и обязанности Сторон

2.1. Базовая организация обязана:
2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому

компоненту образовательной программы представить в Профильную организацию
поименные списки обучающихся,  осваивающих—соответствующие—компоненты

образовательной программыпосредством практической подготовки;
2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Базовой организации,
который:
-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической

подготовки при реализации компонентов образовательной программы;
-организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с

будущей профессиональной деятельностью;
-оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных Видов

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации

за реализацию компонентов образовательной программы в форме практической

подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Базовой организации,
-соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охранытруда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в 3 - х дневный срок сообщить об

этом Профильной организации;



2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательнойпрограммы, осваиваемые обучающимися в форме практической подготовки, включая место,продолжительность и период их реализации;2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентовобразовательной программыв форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в формепрактической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения вобъеме, позволяющем

—
выполнять определенные виды работ, связанные с будущейпрофессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программывформе практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правилохраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил игигиенических нормативов;
2.2.3 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализациикомпонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщатьруководителю Базовой организации об условиях труда и требованиях охраны труда нарабочем месте;
2.2.4 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильнойорганизации;
2.2.5 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности иосуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;2.2.6 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке отОрганизации возможность|пользоваться помещениями—Профильной—организации,согласованными Сторонами (приложение № 2 к настоящему Договору), а также
находящимисяв них оборудованием и техническими средствами обучения;2.2.7 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового
распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по
практической подготовке от Базовой организации.

2.3. Базовая организация имеет право:
2.3.1 осуществлять контроль—соответствия условий реализации—компонентов
образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего
Договора;
2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о
качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей
профессиональной деятельностью.
2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка,
охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в
Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на
предотвращение
—

ситуации,
—

способствующей
—

разглашению
—

конфиденциальной
информации;
2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в
период

—
организации

—
практической

—
подготовки, режима

—
конфиденциальности

приостановить реализацию компонентов

—
образовательной программы в форме

практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. Срок действия договора

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до 30.06.2026
года



4. Заключительные положения

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаютсяСторонамив порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной
форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые являются его
неотъемлемой частью.
4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон.Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Базовая организация: Профильная организация:

ГБП ОУ Тверской технологический
колледж
170008 г.Тверь пр-т Победы д.37 ИНН
6903005642 КПП695001001
Министерство финансов Тверской
области л/сч20122040560 БИК
012809106 р/сч 03224643280000003600
в Отделении Тверь Банка России//УФК
по Тверской области г.Тверь
КБК 12200000000000000131
ДК 4.0704.0000000000.42
Телефон: 8(4822)58-72-83
Факс: 8(4822)58-73-54
+-тай: шГо@/с!-ги

Директор

( у : /С.Б.Дубинина

ОАО НПО «Родина» Старицкий
механический завод
170360 Тверская область Старицкий
муниципальный округ Паньковское с/п
ИНН/КПП 7703016310/694202001
ОГРН 1027739004424
ОКПО 07548511
Р/с 407028104381700101806
К\с 30101810400000000806
Банк: ПАО СБЕРБАНК г. Москва БИК:
044525225
Телефон/факс (495)107-95-95
е-та!!: 5т7(@прогойпа.ги

/В.М.Леонов



к Договору №
о практической

Приложение №1
7 от 707.208

подготовке обучающихся

Образовательные программы, перечень компонентов образовательных программ,
при реализации которых организуется практическая подготовка

Сроки организации Вид учебной
практической деятельности

ПОДГОТОВКИ (практическое
занятие,Наименование Коли-

основной Компонент
‚ чество лабораторное

ы образовательной Курс занятие, учебнаяобразовательной обуча-
программы Программы

ЮЩИХСЯ|начало окончание
„растике,

производственная
практика,

преддипломная
практика)

15.01.38 ПМ.01 Изготовление||2 25 15 21 ноября—|Учебная практика
«Оператор- различных деталей на сентября —72 ч
наладчик токарных станках
металлообрабаты

2 25 25 ноября |21 декабря|Производственнаявающих станков»
практика — 144 ч

2 25 25 декабря |26 декабря|Экзамен
квалификационны
й — 6ч

ПМ.02 Наладка 2 25 15 января |28 февраля |Учебная практикаоборудования и — 72 ч
изготовление
различных деталей на |2 25 1 марта 30 марта Производственная
токарных станках с практика — 144 ч
программным
управлением 2 25 3 апреля |4 апреля Экзамен

квалификационны
й — 6ч

ПМ.03 Наладка 2 25 8 апреля |17 мая Учебная практикаоборудования и
— 72 ч

изготовление
различных деталей на |2 25 20 мая 1 июня Производственнаяфрезерных станкахс практика — 72 чпрограммным
управлением

2 25 5 июня 6 июня Экзамен
квалификационны
й — 6ч



Базовая организация: Профильная организация:

ГБП ОУ Тверской технологический
колледж
170008 г. Тверь пр-т Победыд.37 ИНН
6903005642 КПП695001001
Министерство финансов Тверской
области л/сч20122040560 БИК
012809106 р/сч 03224643280000003600
в Отделении Тверь Банка России//УФК
по Тверской областиг. Тверь
КБК 12200000000000000131
ДК 4.0704.0000000000.42
Телефон: 8(4822)58-72-83
Факс: 8(4822)58-73-54
тай: пюГо@1с!ги

Директор

(у /С.Б.Дубинина

ОАО НПО «Родина» Старицкий
механический завод
170360 Тверская область Старицкий
муниципальный округ Паньковское с/п
ИНН/КПП 7703016310/694202001
ОГРН 1027739004424
ОКПО 07548511
Р/с 407028104381700101806
К\с 30101810400000000806
Банк: ПАО СБЕРБАНК г. Москва БИК:
044525225
Телефон/факс (495)107-95-95
е-та!: зт7(@прогофта.ги

В.М.Леонов



Приложение №2
к Договору №_7 от 77 07. 7077

о практической подготовке обучающихся

Помещения профильной организации,
в которых реализуется практическая подготовка

№ Наименование помещения Адрес местонахождения

1|Токарный участок
Фрезерный участок

Участок металлообработки

Опытно-производственный участок по электронике

171360, Тверская
область Старицкий
муниципальный округ
Паньковское сельское
поселение, вблизи
деревни Коньково

Базовая организация Профильная организация:

ГБП ОУ Тверской технологический
колледж
170008 г.Тверь пр-т Победы д.37 ИНН
6903005642 КТП1695001001
Министерство финансов Тверской
области л/сч20122040560 БИК
012809106 р/сч 03224643280000003600
в Отделении Тверь Банка России//УФК
по Тверской области г.Тверь
КБК 12200000000000000131
ДК 4.0704.0000000000.42
Телефон: 8(4822)58-72-83
Факс: 8(4822)58-73-54
тай: шГосатс!.ги

^ СС
' 0й `бх ‚

) бо бог/ ст &

Директор зе 7
\

Е /С.Б.Дубинина

ОАО НПО «Родина»
170360 Тверская область Старицкий
муниципальный округ Паньковское с/п
ИНН/КПП 7703016310/694202001
ОГРН 1027739004424
ОКПО 07548511
Р/с 407028104381700101806
К\с 30101810400000000806
Банк: ПАО СБЕРБАНК г.Москва БИК:
044525225
Телефон/факс (495)107-95-95
е-та!: зт7(@прогойта.ги

я
/В.М.Леонов


